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EVIDENCIAS INFORME MENSUAL EJECUCION CONTRACTUAL

ANEXO 1 - EVIDENCIAS

Contratista: Yamiled Gonzalez Rojas

Numero de contrato: N° CO1.PCCNTR. 5865452
Periodo: mayo de 2024

Supervisor de contrato: Yudy Falla Bohérquez

A continuacion, se evidencian las actividades desarrolladas durante en el mes junio

de 2024.

OBLIGACIONES CONTRACTUALES Y EVIDENCIAS

Evidencias Relacionadas

Descripcion de Evidencias y/o
Objeto contractual realizado

Planear y ejecutar actividades de
Formacion:

En el Drive asignado por
coordinaciéon debe estar:

-Programa de formacion
-Proyecto Formativo

-Planeacion pedagdgica GFPI- F-
134.

-Guia de aprendizaje GFPI — F —
135 de la fase

-Material de Apoyo
-Evidencias

-Tabla 1
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En el presente informe reposa:

Captura de pantalla
programacion diagramador
generado en Sofia  Plus
(mensual).

Captura de pantalla Asistencia mes anterior.

Proceso Formacion Profesianal Integral

Formato Registro de Asi
Programa de formacian:
o

Nombre del aprendiz Imua-: may-02 | may-08 | may-16 I may-23
HERNANDEZ BERMUDEZ ™00509233 |
I—RMAS TERMUDEL | D0642555

00643361

2771204
OBSERVACIONES

Numero de ficha:
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Realizar el seguimiento al aprendiz:

Captura de pantalla del Formato
de Apoyo Asistenciade unaficha
mensual.

Captura de pantalla de valoracion de actividades en la
plataforma Zajuna por fase.

Evaluar a los aprendices durante el
proceso de formacién y participar
en los comités:

En el presente informe no se
evidencia la  valoracion de
actividades, ya que hasta la fecha
no se cuenta con plataforma activa.

En el Drive asignado por
coordinaciébn académica reposa
Acta de Comité de Evaluacion y
Seguimiento de la ficha segun
novedades.

No se presenta evidencia ya que
se presentan inconvenientes con
la plataforma Zajuna.

Captura de Pantalla del formato GFPI-F-023.

Captura de Pantalla del formato
GFPI-F-023 en la carpeta etapa
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productiva Drive asignado por
coordinacién académica.

Se participa en el alistamiento, ejecucion y evaluacion del
proceso de induccion a la Formacion Profesional Integral.

No se presenta evidencia ya que
no se participo.

Captura pantalla de inasistencias de Sofia.

Reportes  estadisticos generados
del aplicativo SOFIA Plus y los
registros inherentes al proceso de
formacion definidos por el SENA
reposan en Territorio y/o en el Drive
asignado por coordinacion:

-Juicios evaluativos de las fichas
asignadas.

-Inasistencias reportadas en SOFIA
Plus.
-Informe apoyo a la formacion
(reporte de tiempos)

-Informe Mensual

Se evidencia

Captura pantalla de inasistencias
de Sofia.
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TIEMPO ACT. APOYO A LA FORMACION

INSTRUCTOR: YAMILED GONZALEZ ROJAS

CENTRO DE
FORMACION: CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
FECHA INICIAL: 01/05/2024 00:00:00

FECHA FINAL:  31/05/2024 23:59:59

ACTIVIDADES ACADEMICAS

2876149 - GESTION INTEGRADA DE LA CALIDAD, MEDIO

FICHA
DE APRENDIZAJE: AMBIENTE, SEGURIDAD ¥ SALUD OCUPACIONAL

APOYAR ACTIVIDADES QUE CONDUZCAN A LA
IMPLEMENTACION, DE LOS SISTEMAS DE GESTION, DE
FORMA INDIVIDUAL O INTEGRADA; DE ACUERDO A
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TOTAL HORAS ACTIVIDADES ACADEMICAS: 140,00

EVENTOS DE DIVULGACION TECNOLOGICA - EDT's
| FICHA | FECHAINICIO | FECHAFINAL | ____EVENTO _____  _HORAS ]

TOTAL TIEMPO EDT's: 0,00

ACTIVIDADES ADICIONALES

____ACTIVIDAD | HORAS |
02/05/2024 0810512024 OTROS 20,00
TOTAL ACTIVIDADES ADICIONALES: 20,00

INSTRUCTOR: YAMILED GONZALEZ ROJAS

CENTRO DE
enrmacian.  CENTRO LATINOAMERICANO DE ESPECIES MENORES
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Participa en equipos de desarrollo
curricular para el seguimiento,
actualizacién y gestion Desarrollo
Curricular:

En el presente informe se evidencia
con:

Captura de pantalla donde se
evidencia correo donde se cita a la
reunion.

Captura de pantalla del documento
de apoyo

Desarrollo Curricular entregado por
el equipo pedagdgico del centro.
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Listado De asistencia a el evento.

Lista de chequeo Desarrollo
Curricular entregado por el equipo
pedagdgico del centro.

Se entregan los informes requeridos en los tiempos
estipulados.

Informes cargados en Plataforma
SECOP Il y debidamente revisados
y aprobados por el Supervisor de
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contrato, en el Drive asignado por
coordinacién académica.

Captura de Pantalla de la evidencia dispuesta en
plataforma Zajuna.

No se presenta evidencia ya que
se presentan inconvenientes con
la plataforma Zajuna.

No se participa en Certificacion de Normas de Competencia,
sugeridas por el centro de formacién y/o relacionadas con el
proceso de formacién profesional integral.

No se presenta evidencia ya que
no se participo.

Las demas que sean necesarias para el cabal
cumplimiento del objeto contractual.
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Captura de pantalla actividades a
realizar enviadas por la coordinadora
académica.
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Segundo Carreo: Actualizacion de datos.en Sofia Plus @ pusics

Retencion: Exchange Online (10 afos) Expira: Jue 25/05/2034 627 PM

Pacla Andres Restrepo Castano
Para; VOCEROSCLEM2024

€C: Maria Alejandra Castafio Toro; Gabriel lzquierdo Gualdo; INSTRUCTORES COMERCIO 2024; German D

Estimados aprendices.

Deseamos que sa er
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avid Chaves Cobo; y 4 mas

bien. Q les la i mantener

datos en el sistema de gestion Sofia Plus.

Gomo saben, Sofia Plus es una herramienta vital en nuestro proceso de . A través
b forr

importante

académica.

efectiva

Sin embargs, para sacar el méximo provecho de Sofia Plus y garantizar una
uestros Esn i

ylas.
correo slectroni

as esencial qua

n
cualquier otro detalle relevante.

Por lo tanto,

revisar y actualizar sus datos

namero de teléfono, direccion de residencia y

beneficis su propia sxperiencia sducativa, sina que también ]

gestion Sofia Plus. esto no solo

si sobre
académica para recibir ayuda,

Agradecemos su atencion y calaboracién, asi como la divulgacion

nuestra comunidad

general.

sus datos en Sofia Plus, na duden en comunicarse con el equipo de soporte técnico o con la coordinacion
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